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СИСТЕМА ВИХОВНИХ ЗАВДАНЬ:

· забезпечення умов для самореалізації особистості відповідно до її здібностей, суспільних та власних інтересів;

· формування національної свідомості і людської гідності, любові до рідної землі, родини, свого народу;

· виховання правової культури: поваги до Конституції, законодавства України, державної символіки, знання та дотримання законів;

· забезпечення духовної єдності поколінь, виховання поваги до батьків, старших, культури та історії рідного народу;

· формування мовної культури;

· виховання духовної культури особистості та створення умов для вільного формування нею власної світоглядної позиції;

· утвердження принципів загальнолюдської моралі;

· культивування  кращих   рис   української ментальності: працелюбності, індивідуальної свободи, глибокого зв’язку з природою, толерантності, поваги до жінки, любові до рідної землі;

· формування почуття господаря й господарської відповідальності, підприємливості та ініціативи, підготовка дітей до життя в умовах ринкових відносин;

· забезпечення повноцінного розвитку дітей і молоді, охорона й зміцнення їх фізичного, психічного та духовного здоров’я;

· забезпечення високої художньо-естетичної культури, розвиток естетичних потреб і почуттів;

· вироблення екологічної культури людини, розуміння необхідності гармонії відносин з природою;

· прищеплення глибокого усвідомлення взаємозв’язку між ідеями індивідуальної свободи, правами людини та її громадянською відповідальністю;

· формування активної протидії проявам аморальності, правопорушенням, бездуховності, антигромадській діяльності.

Основні принципи здійснення виховної роботи

Диференціація в організації виховних годин, бесід, зустрічей зі студентами окремих курсів, відділень. 

Співдружність, співробітництво між викладачами, керівниками груп, адміністрацією і студентами технікуму.

Розвиток зацікавленості, ініціативи студентів в організації цікавих, корисних справ.

Індивідуальний підхід в роботі зі студентами.

НАЦІОНАЛЬНЕ ВИХОВАННЯ СТУДЕНТСЬКОЇ МОЛОДІ ҐРУНТУЄТЬСЯ НА ТАКИХ ПРИНЦИПАХ:

• демократичності – визнанні академічною спільнотою права кожного на свободу виявлення своєї творчої індивідуальності, усунення авторитарних методів виховання;

• гуманізації – створенні умов для особистісної самореалізації, формування людяної, щирої, доброзичливої, милосердної особистості;

• єдності навчальної та виховної діяльності - консолідації студентства та педагогічних працівників у єдину спільноту, об'єднану спільною мораллю та ідеями;

• послідовності, системності і наскрізності - привнесенні виховних аспектів у всі форми освітнього процесу, зв'язок виховання з життям, трудовою діяльністю народу та продуктивною працею;

• диференціації та індивідуалізації виховного процесу - врахуванні у виховній діяльності рівнів фізичного, духовного, психічного, соціального, інтелектуального розвитку студентів, стимулюванні їхньої активності та розкритті творчої індивідуальності;

• єдності теорії та практики - реалізації набутих студентами знань, умінь і навичок на практиці, включаючи самоврядну та громадську діяльність;

• природовідповідності – врахуванні багатогранної і цілісної природи людини, вікових та індивідуальних, соціально-психологічних особливостей студентів;

• пріоритету правової свідомості – вихованні поваги до конституційних прав та свобод людини.

МЕТА І ЗАВДАННЯ НАЦІОНАЛЬНОГО ВИХОВАННЯ

Головною метою національного виховання студентської молоді є формування свідомого громадянина – патріота Української держави, активного провідника національної ідеї, представника української національної еліти через набуття молодим поколінням національної свідомості, активної громадянської позиції, високих моральних якостей та духовних запитів.

Завданнями національного виховання студентської молоді є:

• формування національної свідомості, гідності громадянина, виховання поваги й любові до рідної землі й українських традицій;

• підготовка свідомої інтелігенції України, збереження інтелектуального генофонду нації;

• вироблення чіткої громадянської позиції, прищеплення молодим людям віри у верховенство закону, який є єдиною гарантією свободи;

• підняття престижу української мови в академічному середовищі, забезпечення і розвиток українськомовного освітнього простору;

• формування у суспільній свідомості переваг здорового способу життя, культу соціальне активної, фізично здорової та духовно багатої особистості;

• створення необхідних умов для ефективного розвитку студентського самоврядування, виявлення його потенційних лідерів та організаторів;

• забезпечення високого рівня професійності та вихованості молодої людини, сприяння розвитку індивідуальних здібностей, таланту та самореалізації;

• плекання поваги до своєї alma mater, дотримання і розвиток демократичних традицій вищого навчального закладу.

Розділ І. Організаційна робота

	№

п/п
	Заходи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Контроль за виконанням заходів

	1.
	Узгодити  та затвердити комплексний план виховної роботи технікуму, план роботи бібліотеки, план спортивно-масової роботи, план роботи гуртків та клубів за інтересами, план роботи органів студентського самоврядування 
	Вересень, 2020
	Заступник директора з виховної роботи,

Мак М.М.,

Гордійко В.А, керівники гуртків, студентська рада


	Нарада при директорові, педагогічна рада

	2.
	Узгодити та затвердити план роботи нарад керівників груп, плани роботи керівників груп, плани виховної роботи завідуючою відділеннями, план роботи рад з профілактики та попередження правопорушень.
	Вересень, 2020
	Заступник директора з виховної роботи, завідуюча відділеннями
	Нарада при директорові, нарада керівників груп

	3.
	Провести організаційну роботу щодо вибору активу груп нового набору 
	До 10.09.

2020р.
	Зав.відділеннями,

керівники груп
	Нарада при директорові

	4.
	Провести вибори в студентську раду, організувати її роботу
	Вересень, 2020
	Заступник директора з виховної роботи, Орлова В.В,  голова студентської ради
	Нарада при директорові

	5.
	Скласти та затвердити графік чергувань викладачів та студентських груп по технікуму
	31.08.2020
	Заступник директора з виховної роботи
	Нарада при директорові

	6.
	Організувати чергування викладачів та студентів по технікуму відповідно до графіка
	З 01.09.

2020
	Заступник директора з виховної роботи
	Нарада при директорові

	7.
	Організувати зустріч студентів нового набору з адміністрацією технікуму, ознайомити їх із правилами внутрішнього розпорядку
	01.09.2020
	Заступник директора з виховної роботи,

зав. відділеннями
	Нарада при директорові

	8.
	Підготувати та провести організаційну роботу по підготовці та проведенню Дня знань
	До 01.09.2020
	Заступник директора з виховної роботи,

зав. відділеннями
	Нарада при директорові

	9.
	Провести День знань «Я – студент ПБТТБ»
	01.09.2020
	Заст. директора з виховної роботи,

зав. відділеннями
	Нарада при директорові

	10.
	Провести тиждень першокурсника: ознайомити студентів нового набору з Правами та обов’язками технікуму, з його історією і традиціями 
	01.09 -- 10.09 2020
	Зав. відділеннями, керівники груп
	Нарада при директорові

	11.
	Провести організаційну роботу щодо поселення студентів нового набору в гуртожитки технікуму
	До 15.09.2020
	Заступник директора з виховної роботи, коменданти гуртожитків, керівники груп
	Нарада при директорові

	12.
	Вивчати житлово-побутові умови студентів, підтримувати зв’язок з батьками, господарями квартир, де проживають студенти
	Протягом року
	Заступник директора з виховної роботи,

зав. відділеннями, керівники груп
	Нарада при директорові

	13.
	Провести анкетування студентів нового набору з метою виявлення кола інтересів, характеру суспільної роботи, яка виконувалась у школі, сімейно-побутових умов
	Вересень – жовтень 2020
	Керівники груп
	Нарада при директорові

	14.
	Проводити збори в групах
	Раз на семестр
	Керівники груп
	Нарада керівників груп

	15.
	Провести цикл лекцій, уроки мужності, присвячені визволенню м. Полтави від німецько-фашистських загарбників
	Вересень 2020
	Заступник директора з виховної роботи,

Березін Є.Д.
Завідуюча відділеннями,

керівники груп
	Нарада при директорові

	16.
	Проводити загальні батьківські збори по відділеннях
	Раз на семестр
	Адміністрація,

зав. відділеннями
	Нарада при директорові

	17.
	Провести ознайомлення студентів з Указом Президента України „Про невідкладні заходи щодо посилення боротьби зі злочинністю” і Закону України „ Про боротьбу із корупцією”
	Протягом року
	Заступник директора з виховної роботи,

Курбала  В.М.,

зав. відділеннями
	Нарада при директорові

	18.
	Здійснювати контроль за успішністю, відвідуванням лекцій студентами. Аналізувати причини низької успішності студентів, пропуски занять без поважних причин


	Протягом року


	Заступник директора з виховної роботи, зав. відділеннями, керівники груп, психолог технікуму
	Нарада при директорові

	19.
	Забезпечувати студентів необхідними підручниками і навчальними посібниками.
	Протягом року
	Зав. бібліотекою
	Нарада при директорові

	20.
	Проводити індивідуальну роботу зі студентами, схильними до правопорушень, профілактику негативних явищ у побуті студентів
	Протягом року
	Рада з профілактики правопорушень
	Нарада при директорові

	21.
	Провести передплату газет і журналів з урахуванням студентських запитів, бібліотеки, методкабінету 
	Грудень, 2020
	Бібліотекарі технікуму
	Нарада при директорові

	22.
	Проводити урочисті випуски студентів-випускників
	Червень, 2021
	Заст. директора з виховної роботи, зав. відділеннями
	Нарада при директорові

	23.
	Провести Дні відкритих дверей
	За окремим планом


	Зволь І.С.
	Нарада при директорові

	24.
	Провести виховні години, бесіди для студентів перших курсів:

· „Духовні орієнтири освіти”

· „Історія нашого міста” (з відвідуванням музеїв)

· „Вчимося працювати в читальній залі бібліотеки”

· „Як спланувати навчання і досягти успіху”

· „Знання – обов’язок і знання – радість”

· „Моя майбутня професія”

· „Раціональне харчування – запобігання хворобам”
	Вересень,

Жовтень,

2020
	Заст. директора з виховної роботи, керівники груп
	Нарада при директорові, нарада керівників груп

	25.
	Проводити наради керівників груп
	1 раз на місяць
	Заст. директора з виховної роботи, зав.відділеннями, Орлова В.В.
	Нарада при директорові

	26.
	Розробити та затвердити розгорнутий план заходів щодо створення умов для реалізації здібностей обдарованої молоді, розвитку інтелектуального і творчого потенціалу студентської молоді
	Жовтень 2020
	Заступник директора з виховної роботи


	Нарада при директорові

	27.
	Організувати роботу

· Лекторіїв:

„Здоровий спосіб життя”

„Психологічна допомога”

„Ми і закон”

„Полтава – відома і невідома”

· Гуртків:

„Світлиця”

вокальний,

танцювальний
	Вересень, 2020
	Заст. директора з

виховної роботи,

Степанова В.М.

Орлова В.В.
Петрушкевич Н.Є.
Березін Є.Д.
Васецька В.Г.

Петрова Н.В.
	Нарада при директорові

	28.
	Організувати роботу лекторію „Книга – джерело знань”
	Вересень, 2020
	Мак М.М.
	Нарада при директорові

	29.
	Проводити виховні тематичні заходи згідно з нормативними документами 
	Протягом року
	Дугніст Л.П.,

Соловйова Т.С.
	Нарада при директорові

	30.
	Організувати краєзнавчо-пошукову роботу 
	Протягом року
	Березін Є.Д.
	Нарада при директорові

	31.
	Обговорювати на педагогічних, методичних радах, нарадах керівників студентських груп наслідки виховної роботи 
	Протягом року
	Заступник директора з виховної роботи
	Нарада при директорові


Адаптація студентів старших курсів та випускників технікуму до роботи в умовах ринкової економіки

	1. 
	Провести в групах анкетування для виявлення інтелектуального та світоглядного рівня випускників 
	Грудень, 2020
Березень  2021
	Зав.відділеннями,
Орлова В.В., керівники груп

	Нарада при директорові

	2. 
	Вивчити стан та тенденції працевлаштування випускників у розрізі спеціальностей  
	Протягом року
	 Зав.відділеннями,
керівник практикою, керівники груп
	Нарада при директорові

	3. 
	Скласти угоди із закладами про проходження переддипломних практик студентів 
	Вересень 2020
	Зав.відділеннями, керівник практикою

	Нарада при директорові

	4. 
	Провести вечір-зустріч з випускниками
	Лютий  2021
	Завідуюча відділеннями
	Нарада при директорові

	5. 
	Організувати створення „Банку даних” випускників різних років щодо наявності робочих місць з різних спеціальностей
	Протягом року
	Завідуючі відділень, керівник практикою
	Нарада при директору

	6. 
	Збирати інформацію про працевлаштування випускників
	Протягом року
	Зав.відділень, керівник практикою
	Нарада при директорові


Забезпечення умов для самореалізації особистості відповідно до її здібностей, суспільних та власних 

Основні завдання: формування навичок самоврядування, соціальної активності і соціальної відповідальності.

Підвищення успішності і навчальної дисципліни.

	1. 
	Проводити загальнотехнікумівські збори з питань організації навчально-виховного процесу 
	Протягом року
	Адміністрація
	Нарада при директорові

	2. 
	Розглядати питання пропусків занять та порушень правил внутрішнього розпорядку технікуму студентами
	Щомісяця
	Зав.відділеннями, рада з питань правопорушень.
	Нарада при директорові

	3. 
	Огляд-конкурс художньої та технічної творчості
	Березень 2021
	Заступник директора з виховної роботи, художній керівник, керівники гуртків
	Нарада при директорові

	4. 
	Випускати загальнотехнікумівську газету «Автошляховик»
	Щомісячно
	Голови ЦК, методисти, голова студради технікуму
	Нарада при директорові

	5. 
	Проводити виставки газет до свят 
	Протягом року
	Редколегії груп
	Нарада керівників груп, студентська рада

	6. 
	Участь у обласних виставках, конкурсах 
	Протягом року, відповідно до графіка 
	Заступник директора з виховної роботи, зав.відділеннями,
методисти
	Нарада при директорові

	7. 
	Виставка композицій з квітів „Тобі, Полтаво, наша любов і слава” до Дня визволення Полтави 
	Вересень  2020
	Завідуюча відділенями,

керівники груп
	Нарада при директорові

	8. 
	Індивідуальна робота з обдарованими студентами. 
	Протягом року
	Завідуюча відділеннями, викладачі, керівники груп, голови ЦК
	Нарада при директору

	9. 
	Ознайомлення студентів-першокурсників з Положенням про органи самоврядування технікуму. Вибори студради.
	Вересень, 2020
	Заступник директора з виховної роботи, голова студентської ради
	Нарада при директорові

	10. 
	Налагодити співпрацю зі студентською радою міста та громадськими молодіжними організаціями
	Протягом року
	Студентська рада
	Нарада при директору

	11. 
	Здійснювати моральне та матеріальне заохочення студентів за успіхи у навчанні, зразкову трудову поведінку, участь у громадській роботі 
	За наслідками сесії
	Заступник директора з виховної роботи, зав.відділеннями, керівники груп, голова студенртської ради
	Нарада при директорові

	12. 
	Практикувати проведення сумісних засідань студентської ради технікуму з представниками студентського самоврядування навчальних закладів Полтавщини 
	Протягом року
	Заступник директора з виховної роботи, голова студентської ради
	Нарада при директорові

	13. 
	Зустрічі з працівниками громадських молодіжних організацій та працівниками Управління  в справах сім’ї та молоді міськвиконкому
	Протягом року
	Заступник директора з виховної роботи, зав. відділеннями
	Нарада при директорові

	14. 
	Організація студбригади з ремонту меблів та обладнання в кабінетах
	Протягом року
	Заступник директора з господарчої роботи, голова студради
	Нарада при директорові


Адаптація студентів нового прийому

Основні завдання:

· допомогти студентам нового прийому правильно оцінити свої сили, виробити бажання застосовувати їх з максимальною віддачею, прищеплювати любов до обраної професії.

· допомогти студентам нового прийому піднятись на більш високий рівень освіченості і загальної культури, професійної кваліфікації та громадської активності.

· формувати в молоді почуття гордості за  свою країну, навчальний заклад, засвоювати досвід старших поколінь та збагачувати його власними звершеннями.

	1. 
	Організація поселення в гуртожиток та в приватному секторі студентів нового прийому 
	Вересень 2020
	Заступник директора з виховної роботи, коменданти гуртрожитків, староста гуртожитку, керівники груп
	Нарада при директорові

	2. 
	Проведення Дня знань.
	01.09.2020
	Заступник директора з виховної роботи, зав.відділеннями
	Нарада при директорові

	3. 
	Вивчення здібностей і нахилів студентів нового набору 
	Вересень 2020
	Орлова В.В., керівники груп
	Нарада при директорові

	4. 
	Вручення студентських квитків. Ознайомлюючі збори на відділеннях
	Вересень 2020
	Заступник директора з виховної роботи, заввідділеннями
	Нарада при директорові

	5. 
	Виховні години в групах нового набору: „Історія і традиції технікуму” (Правила внутрішнього розпорядку, Кодекс ПБТТБ, права і обов’язки студентів, організація праці студента, як користуватись бібліотекою)
	Вересень-жовтень, 2020
	Завідуючі відділень, керівники груп, бібліотекарі
	Нарада керівників груп

	6. 
	Зустріч батьків та студентів нового набору з адміністрацією технікуму 
	Жовтень 2020
	Адміністрація технікуму
	Нарада при директорові

	7. 
	Фотографування груп, початок ведення „Літопису групи”
	Вересень-жовтень, 2020
	Керівники груп, старости груп, студентська рада.
	Нарада керівників груп, студентська рада

	8. 
	Екскурсії по місту, ознайомлення з історією Полтави, перегляди експозицій музеїв, виставок
	Протягом року
	Керівники груп
	Нарада керівників груп, студентська рада

	9. 
	„Портрет групи” (знайомтесь – це ми)
	Вересень 2020
	Керівники груп
	Нарада керівників груп

	10. 
	Організувати і провести запис студентів нового набору в гуртки художньої самодіяльності, спортивні секції та предметні гуртки
	Вересень 2020
	Керівники груп, керівники гуртків
	Нарада керівників груп



	11. 
	Збори мешканців гуртожитку „Про дотримання санітарно-гігієнічних норм в гуртожитку, правил внутрішнього розпорядку і техніки безпеки”
	Вересень 2020
	Заступник директора з виховної роботи, коменданти та вихователі гуртожитків.
	Нарада при директорові

	12. 
	Зустріч з представниками правоохоронних органів „Профілактика правопорушень”
	Відповідно до графіка
	Курбала В.М., Петрушкевич Н.Є., керівники груп
	нарада при директорові

	13. 
	Вступ до спеціальності „Що я знаю про обрану професію” 
	Відповідно до плану
	Завідуюча відділеннями, керівники груп
	Нарада при директорові


Розділ ІІ. Основні напрями виховання 

	Національно-патріотичне виховання,

відродження духовності та національної свідомості:

· формування національної свідомості і відповідальності за долю України;

· виховання любові до рідної землі, її історії, відновлення і збереження історичної пам’яті;

· культивування кращих рис української ментальності (працелюбності, індивідуальної свободи, глибокого зв’язку з природою);

· виховання бережливого ставлення до національного багатства країни, мови, культури, традицій.


	

	1.
	Заслуховувати питання забезпечення функціонування української мови як державної на засіданнях методичного ради
	Раз на рік
	Заступник директора з виховної роботи, методисти
	Нарада при директорові, педагогічна рада
	

	2.
	3 метою формування у студентів поваги до Конституції України та символіки держави проводити:

· Місячник правознавства та тиждень правознавства,

· виховні години,

· огляди-конкурси.
	Відповідно до плану
	Петрушкевич Н.Є.,

керівники груп
	Нарада при директорові
	

	3.
	Продовжити роботу лекторіїв: „Книга – джерело знань”, клубу „Ми і закон”.
	Протягом року
	Заступник директора з виховної роботи,

Мак М.М, 

Петрушкевич Н.Є.
	Нарада при директорові
	

	4.
	Брати участь у святкуванні знаменних дат України
	Протягом року
	Заступник директора з виховної роботи, зав.відділеннями.
	Нарада при директорові
	

	5.
	Поновити при кабінетах історії України та при бібліотеці технікуму куточки з ілюстративним матеріалом про історію державних символів та знаменних дат.
	Протягом року
	Зав.кабінетом історії, зав.бібліотекою
	Нарада при директорові
	

	6.
	Провести виховні години:

· „Я більшого щастя на світі не хочу, щоб лиш Україна міцніла й жила”;

· „Моя земля – моя історія жива”;

· „Полтава – духовна скарбниця України”;

· „Твори добро, бо ти – Людина”;

· „Від гетьмана до Президента”;

· „Криваві сторінки історії” (голодомор 1932 – 1933 року, сталінські репресії);

· „Здорова нація – запорука розквіту держави”;

· „Молитвою тебе вітаєм, мати”;

· „Світе, Чорнобиль – то крик мого краю, світе, Чорнобиль – то рана твоя”;

· „Українська криниця в народних віруваннях”;

· „Писанка – символ життя”;

· „Роде наш красний!”;

· „Хвилина мовчання – пекуча й терпка”;

· “У світі прекрасного”;

· „Твоє майбутнє у твоїх руках”;

· „Конституція України: історія і сучасність”;

· „Українська армія – стан, проблеми, перспективи”

· «Герої не вмирають» (присвята Героям Небесної Сотні (20 лютого), Революції Гідності, героям АТО.
	Протягом

року

відповідно

до плану
	Заступник директора з виховної роботи, керівники груп
	Нарада при директорові,

нарада керівників груп
	

	7.
	Провести круглі столи, диспути, конференції:

· „Державні символи України”;

· „Без мови немає народу”;

· „Шлях України до самостійності і незалежності”;

· „Слава, що змагається з вічністю”;

· „Чи потрібен я Україні, яким є сьогодні”;

· „Мистецтво людського співжиття”;

· “Що значить бути толерантним?”;

· „Жити за законами держави”;

· “Як відшукати скарб  цей – сенс життя, де казка мрій і де той острів щастя?”;

· „Як стати лідером?”;

· „Моральні принципи людини: твій погляд”;

· „Екологія життя”
	Протягом року

Відповідно до плану
	Керівники груп
	Нарада при директорові,

семінар керівників груп
	

	8.
	Бесіди:

· „Золоте кільце Полтавщини”;

· „Розумове і моральне завжди збігається”;

· „Мій обов’язок перед рідними, колективом, Україною”;

· „Плекайте слово і пісню”;

· „Рятуємося в пізнім каятті”;

· „Наші моральні ідеали”;

· “Барви рідної мови”;

· „Європейський вибір, концептуальні засади стратегії економічного та соціального розвитку на 2003 – 2011 рр”;

· „Любіть Україну як сім’ю люблять”;

· „Шануймо старших”;

· „Закон захищає і оберігає”;

· „Ми – за здоровий спосіб життя”;

· „Про зовнішність і духовну культуру”;

· „Знай, люби і бережи”;

· „Добра родина – славна Україна”

· «День Європи»
	Протягом

року

відповідно

до плану
	Заступник

директора з

виховної роботи,

керівники груп
	Нарада при директорові,

семінар керівників груп
	

	9.
	Уроки мужності і пам’яті:

· “Подвиг в ім’я життя”;

· „Ніхто не забутий, ніщо не забуте”
	Протягом року

Відповідно до плану
	Керівники груп
	Нарада при директорові
	

	10.
	Вечори-зустрічі з цікавими людьми:

–   „Зустріч на ваше прохання”
	Відповідно до плану
	Керівники груп
	Нарада при директорові
	

	11.
	Прес-інформації:

–   Молодіжні політичні партії на Україні

–    Економічна ситуація на Україні

· Розбудова демократичної держави та громадянського суспільства, входження її до європейського та світового товариства
	Відповідно до плану
	Керівники груп
	Нарада керівників груп,

студентська рада
	

	12.
	Інформаційні години:

· „Події в світі”;

· „Урядові вісті”;

· „Україна: поступ вперед”;

· „Новини одним абзацом”
	Протягом року
	Керівники груп.
	Нарада керівників груп, студентська рада
	

	13.
	Проводити конкурси газет, присвячених знаменним датам
	За календарем
	Голова студентської ради, студентська рада
	Нарада при директорові, нарада керівників груп,

студентська рада
	

	14.
	Продовжити роботу КВК. Організувати зустрічі команд відділень механіків та дорожників.
	1 раз на рік
	Студентська рада


	Нарада при директорові,

нарада керівників груп
	

	15.
	Провести лекції “З джерел народної криниці”


	Грудень 2020
	Васецька В.Г.
	Нарада при директорові
	

	16.
	Організувати конкурс Великодніх пасхальних композицій


	Квітень

2021
	Заст. директора з виховної роботи,

керівники груп

студентська рада,
	Нарада при директорові 
	

	17.
	Провести конкурс «Таланти ПБТТБ»
	Листопад, 2020

	Заст. директора з виховної роботи, Петрова Н.В.
	Нарада при директорові


	

	20.
	Активізувати роботу по створенню музею історії технікуму
	Протягом року
	Березін Є.Д.
	Нарада при директорові 
	

	21.
	Провести у студентських групах конкурси творів „Гортаючи сторінки історії Полтавського будівельного технікуму транспортного будівництва”
	Протягом року
	Викладачі української мови та літератури
	Нарада при директорові 
	

	22.
	Книжкові виставки:

· „З історії України”;

· „Я – громадянин України”;

· „Державні символи України”;

· „Українська армія сьогодні”.
	Протягом року
	Зав.бібліотекою
	Нарада при директорові
	

	23.
	Організація та проведення урочистих зборів, концертів, вечорів відпочинку до знаменних дат в житті держави, міста, навчального закладу
	Протягом року
	Адміністрація, керівники груп
	Нарада при директорові
	

	24.
	На лекціях та заняттях проводити бесіди з використанням ілюстративного матеріалу про історію державних символів
	Протягом року
	Викладачі, керівники груп
	Нарада при директорові
	

	25.
	До міжнародного Дня людей похилого віку провести виховні години: „Честь і шана ветеранам педагогічної ниви, ветеранам праці технікуму”
	Жовтень, 2020
	Керівники груп
	Нарада при директорові
	

	26.
	Провести акції „Дзвони пам’яті”( до Дня партизанської слави, до Дня визволення Полтави від німецько-фашистських загарбників, до Дня виведення військ колишнього Радянського Союзу з Афганістану, до Дня вшанування пам’яті героїв, які загинули  під час трагедії на ЧАЕС, до Дня Перемоги)
	Відповідно до графіка проведення
	Зав. відділень,

керівники груп
	Нарада при директорові
	

	27. 
	Підготувати літературний вечір „Поет, перекладач, критик” (до дня народження Т.Г.Шевченка)
	Березень, 2021
	Викладачі української мови та літератури
	Нарада при директорові
	

	28.
	Пошуково-дослідницька робота
	Протягом року
	Голови циклових комісій
	Нарада при директорові
	

	Екологічне виховання

Основні завдання:

· Формування основ глобального екологічного мислення та екологічної культури;

· Оволодіння знаннями та практичними вміннями раціонального природокористування;

· Виховання почуття відповідальності за природою як національне багатство;

· Виховання готовності до активної  екологічної та природоохоронної діяльності. 
	

	1.
	Ознайомлення з нормативними документами уряду України з питань екології навколишнього середовища
	Протягом року
	Адміністрація,

керівники груп,

студентська рада
	Нарада при директорові,

нарада керівників груп,

студентська рада
	

	2.
	Залучати студентів до наведення чистоти та озеленення території технікуму, міста.
	Постійно
	Заст. директора

з виховної роботи, зав.відділеннями,

керівники груп,

студентська рада
	Нарада при директорові,

нарада керівників груп,

студентська рада
	

	3.
	Продовжувати роботу постійно діючої книжкової виставки та фотостендів з питань екології
	З вересня 2020
	Мак М.М.

Орлова В.В.
	Нарада при директорові,

нарада керівників груп,

студентська рада
	

	4.
	Проводити екскурсії в природу, тематичні бесіди, диспути, лекції на екологічні теми:

· „Сучасна екологічна ситуація в Україні”;

· „Екологія життя – екологія душі”;

· „Ми всі господарі природи, тож бережімо її вроду”;

· „Червона книга – знак біди”;

· „Природні багатства твого краю”;

· „Земля у світовому просторі. Гіпотези про походження Землі і Сонячної системи”;

· „Твій дім – планета Земля”
	Постійно
	Орлова В.В.,

керівники груп
	Нарада при директорові,

нарада керівників груп,

студентська рада
	

	5.
	Провести конкурс на кращу композицію до Дня Землі.

Взяти участь у міській акції до Дня Землі та Дня пам’яті героям-чорнобильцям
	22 квітня, 2020
26 квітня, 2020
	Заст. директора з виховної роботи, Орлова В.В., зав.відділеннями,

керівники груп,

студентська рада
	Нарада при директорові,

нарада керівників груп,

студентська рада


	

	6.
	Провести лекції:

· „Цікаві сторінки з історії екології” (І курс);

· „Клімат на планеті” (ІІ курс);

· „Екологічний моніторинг” (ІІІ – ІV курс)
	Протягом року
	Орлова В.В.,

керівники груп
	Засідання наради керівників груп
	

	7.
	Екскурсії для студентів І курсів у Краєзнавчий музей
	І семестр
	Орлова В.В., 

Керівники груп
	Засідання наради керівників груп
	

	8.
	Тиждень, присвячений річниці Чорнобильської трагедії:

· книжкова виставка „Чорнобиль: вчора, сьогодні, завтра”;

· виховні години „Чорнобиль – біль душі”;

· читацька конференція „Чорнобильський слід”;

· зустрічі з ліквідаторами аварії на ЧАЕС.
	Квітень 2021
	Зав.відділеннями,

керівники груп
	Нарада керівників груп
	

	Робота з батьками

Основні завдання: спільна цілеспрямована робота з виховання шляхом залучення батьків до навчально-виховного процесу. Інформація батьків про результати навчання та дисципліни.


	

	1.
	Ознайомлення з сімейним станом студентів з метою цілеспрямованої виховної роботи 
	Вересень

Жовтень  2020
	Керівники груп
	Нарада при директорові, нарада керівників груп
	

	2.
	Індивідуальна робота з батьками з метою виявлення особливостей поведінки або стану здоров’я дітей 
	Протягом року
	Керівники груп,
Орлова В.В.
	Нарада при директорові, нарада керівників груп
	

	3.
	Організація інформування батьків з питань успішності та відвідування студентів 
	Протягом року
	Зав. відділеннями,

керівники груп,

студентська рада


	Нарада при директорові, нарада керівників груп,

студентська рада
	

	4.
	З’ясовувати ставлення батьків до рівня самооцінки дітьми своїх успіхів в навчанні, поведінці, перспектив на майбутнє
	Протягом року


	Заввіділеннями,

Орлова В.В.,

керівники груп
	Нарада при директорові, нарада керівників груп,

студентська рада
	

	5.
	Виявляти неблагополучні сім’ї та брати їх під суворий контроль

Проведення індивідуальної роботи з батьками 
	Протягом року
	Заст. директора

з виховної роботи, заввідділеннями, Орлова В.В.,

керівники груп
	Нарада при директорові, нарада керівників груп,

студентська рада
	

	
	

	6.

Проводити батьківські збори на відділеннях та в групах з таких питань:

· відповідальність батьків за виховання дітей;

· спільна робота батьків, педагогічного колективу, громадськості над вихованням молоді;

· актуальні проблеми виховання молоді на сучасному етапі;

· спільна робота сім’ї та педагогів над профілактикою правопорушень, наркоманії, алкоголізму та СНІДу;

· підсумки практик та підготовка до державних іспитів 
	Згідно з графіком


	Заст. директора з виховної роботи, заввідділеннями,

Орлова В.В.,

Степанова В.М.,

керівники груп


	Нарада при директорові, нарада керівників груп
	

	7.
	Проводити Дні відкритих дверей технікуму
	Грудень 2020
Березень2021
	Заст. директора з навчальної роботи,
заввідділеннями,

Зволь І.С.
	Нарада при директорові
	

	8.
	Поводити індивідуальну роботу з батьками студентів, які входять до „групи ризику”
	Протягом року
	Заст. директора

з виховної роботи,

керівники груп, зав. відділеннями, Орлова В.В., комісія з питань правопорушень
	Нарада при директорові, нарада керівників груп
	

	9.
	Робота з батьками в консультативному центрі технікуму
	Протягом року
	Заст. директора

з виховної роботи, зав. відділеннями, Орлова В.В.
	Нарада керівників груп
	

	10.
	Консультації для батьків:

· „Правильне харчування студентів – шлях запобігання хворобам”;

· „Хто друзі ваших дітей”;

· „Права студентів”;

· „Першопричини появи шкідливих звичок у дітей”;

· „Сім’я як терапевт”;

· „Група ризику: як вирішити проблему?”;

· „Сімейне виховання як гарант становлення особистості”;

· „Позитивна сімейна психотерапія”
	Протягом року
	Керівники груп,
Орлова В.В,
Степанова В.М.
	Наради керівників груп
	

	
	

	Інтелектуально-духовне, трудове виховання і професійна спрямованість

· розвиток пізнавального інтересу, творчої активності, мислення;

· виховання потреби самостійно здобувати знання та готовності до застосування знань, умінь у практичній діяльності;

· реалізація особистісного життєвого вибору та побудова професійної кар’єри на основі здібностей, знань, умінь і навичок;

· виховання здатності формувати та відстоювати власну позицію;

· формування особистісного світогляду як проекції загального світосприйняття;

· формування особистості, яка свідомо та творчо ставиться до праці в умовах ринкової економіки;

· формування почуття господаря та господарської відповідальності;

· розвиток умінь самостійно та ефективно працювати;

· вміння самостійно на основі сучасних знань про ринкову економіку застосовувати власні здібності в майбутній професії.
	

	1.
	Ознайомити студентів з основами трудового законодавства України, Законом «Про освіту», з Правилами  внутрішнього розпорядку технікуму, Кодексом ПБТТБ
	З 01.09.2020
	Заст. директора з виховної роботи, завідуючі відділеннями, керівники груп
	Нарада при директорові, студентська рада
	

	2.
	Організація  чергування студентів у аудиторіях, закріплених за групами
	Протягом року
	Заст. директора з виховної роботи, зав. відділеннями
	Нарада при директорові, студентська рада


	

	3.
	Організовувати суботники по благоустрою міста, території технікуму
	Протягом року
	Заст. директора з господарчої роботи, зав. відділеннями, студрада
	Нарада при директорові,, нарада керівників груп, студентська рада
	

	4.
	Продовжувати роз’яснювальну роботу з питань пропаганди здорового способу життя


	Протягом року
	Заст. директора з виховної роботи, Гордійко В.А., студрада
	Нарада при директорові,, нарада керівників груп, студентська рада
	

	5.
	Організувати зустрічі з медичними працівниками. 
	За окремим планом
	Заст. директора з виховної роботи, Степанова В.М.
	Нарада при директорові,
	

	6.

	Організувати випуск газети   “Автошляховик»
	За окремим планом
	Семенко Т.М.
	Нарада при директорові.
	

	7.
	Проводити виховні години професійного спрямування

	Згідно з планом
	Голови ЦК, керівники груп
	Нарада при директорові,, нарада керівників груп
	

	8.
	Провести свято до Дня автомобіліста і дорожника
	Жовтень,

2020 р.
	Заст. директора з виховної роботи,

зав. відділеннями,

керівники груп
	Нарада при директорові,,

нарада керівників груп.
	

	9.
	Проводити прес-інформації, круглі столи на теми:

· „Майбутнє починається сьогодні”;

· „Той, хто любить працю, не відчуває потреби у розвагах”;

· „Щоб праця давала втіху” ;

· „Твоє покликання і ти”

· „Навчися планувати свій день”;

· „Економічна потужність України і ти”;

· „Щоб праця давала втіху”;

· „На дерево дивися як родить, а на людину, як робить”;

· „Чи тотожні поняття „інтелект”, „знання”;

· „Наші моральні ідеали”;

· „Моя майбутня професія”
	Відповідно до плану
	Заступник директора з виховної роботи, керівники груп
	Нарада при директорові, нарада керівників груп
	

	10.
	Провести зустрічі з працівниками Центру зайнятості з метою роз’яснення законодавства про працю та соціальний  захист молоді. 
	Протягом року
	Адміністрація
	Нарада при директорові,, нарада керівників груп, студентська рада
	

	11.
	Залучати студентів до пошуково-дослідницької роботи 
	Протягом року
	Керівники груп,

керівники гуртків
	Нарада при директорові,, нарада керівників груп, студентська рада
	

	12.
	Провести конференції про підсумки виробничої практики 
	За окремим планом
	Керівник практикою, зав.відділення
	Нарада при директорові
	

	13
	Здійснювати моральне та матеріальне заохочення студентів за успіхи в навчанні і зразкову трудову дисципліну 
	Періодично
	Адміністрація
	Нарада при директорові
	

	14
	Інформувати батьків про успіхи студентів у навчанні.
	Протягом року
	Класні керівники
	Нарада при директорові
	

	15
	У рамках предметних тижнів проводити конкурси та олімпіади 
	Відповідно до графіка
	Голови циклових комісій,

викладачі
	Нарада при директорові
	

	Шлюбно–сімейне та статеве виховання

Основні завдання:

· ознайомити студентів із законодавством про шлюб і сім’ю, з основами етики та психології сімейного життя;

· формування готовності до одруження і виховання майбутніх дітей;

· виховання загальнолюдських норм поведінки у стосунках юнаків і дівчат, якостей сім’янина.


	

	1.
	Ознайомлення студентів із законодавством про шлюб та сім’ю
	Протягом року
	Курбала В.М., керівники груп, студрада
	Нарада при директорові,, нарада керівників груп,

студентська рада
	

	2.
	Організувати цикл лекцій на теми: „Формула щастя, як я її розумію”, „Хто ми, чиїх батьків ми діти”, „Чи особиста справа – сімейне життя?”, „Життя – на продаж”, „Як берегти і захищати честь коханої людини”, „Сучасні сімейні традиції”, „Проблеми: діти і батьки”, „Без короваю щастя не буває”, „Майбутнім подружжям”, „Шлюбний контракт: за і проти”, „Венеричні захворювання та гігієна статевого життя”, „У чому суть сімейного життя”, „Вплив алкоголю на жіночий організм”, „Як зберегти кохання”, „Традиції наших батьків”
	Протягом року
	Заст. директора з виховної роботи, зав.відділеннями,
Курбала В.М.,

Орлова В.В,

Степанова В.М.

керівники груп.
	Нарада при директорові,,

нарада керівників груп,

студентська рада
	

	3.
	Проводити соціологічні, психолого-педагогічні дослідження серед студентів
	Протягом року
	Заст. директора з виховної роботи, Орлова В.В.
	Нарада при директорові,

нарада керівників груп
	

	4.
	Проводити вечори запитань і відповідей на теми моралі, сексології
	Протягом року
	Керівники груп,

Орлова В.В.
	Нарада керівників груп,

студентська рада
	

	5.
	Проводити роботу батьківського всеобучу
	2 рази на рік
	Орлова В.В.
	Нарада при директорові
	

	6.
	Організувати зустріч з працівниками Центру у справах сім’ї, молоді та спорту
	Протягом року
	Заступник директора з виховної роботи,

зав.відділеннями,

Орлова В.В.
	Нарада при директорові
	

	7.
	Підготувати книжкові виставки „Молодь і закон”, „Шлюб і сім’я”
	Листопад,
Грудень 2020
	Мак М.М.
	Нарада при директорові
	

	8.
	Організувати зустрічі студентів з психологом, гінекологом, наркологом
	Протягом року
	Зав.відділеннями, Орлова В.В., 

Степанова В.М. 
керівники груп
	Нарада при директорові
	

	9.
	В батьківську конференцію І курсу включити питання „Психолого-педагогічні стилі батьківської поведінки”
	Жовтень, 2020
	Орлова В.В.
	Нарада керівників груп
	

	Фізичне виховання

Основні завдання:

· виховання відповідального ставлення до власного здоров’я, здорового способу життя;

· формування знань і навичок фізичної культури в житті людини;

· забезпечення повноцінного розвитку студентів;

· фізичне, духовне та психічне загартування;

· формування потреби у безпечній поведінці;

· протидія та запобігання шкідливим звичкам;

· профілактика захворювань;

· створення умов для активного відпочинку студентів. 
	

	1.
	Організувати перевірку результатів проведення медичного обстеження студентів, про розподіл їх на групи для занять на заняттях фізичної культури та висновків медичного обстеження  студентів технікуму
	Вересень

Жовтень, 2020
	Степанова В.М.,

керівники груп.
	Нарада при директорові
	

	2.
	Проводити бесіди в групах про значення занять фізичною культурою та спортом.
	Протягом року
	Викладачі фізичного виховання
	Нарада керівників груп, студентська рада
	

	3.
	Здійснити випуски спортивних бюлетенів та газет
	1 раз на місяць
	Гордійко В.А., редколегія
	Нарада при директорові,, студентська рада
	

	4.
	Організувати наглядну агітацію щодо пропаганди спорту
	Жовтень, 2020
	Гордійко В.А.
	Нарада при директорові, студентська рада
	

	5.
	Організувати та провести спартакіаду в технікумі з таких видів: 

· волейбол;

· настільний теніс;

· легкоатлетичний крос; 

· міні-футбол;

· шахів.
	Згідно з графіком
	Гордійко В.А.


	Нарада при директорові,, нарада керівників груп, студентська рада
	

	6.
	Проводити товариські зустрічі спортивних команд технікуму з різних видів спорту з іншими командами вузів І–ІІ рівнів акредитації міста та області
	Протягом року

згідно з графіком
	Гордійко В.А.
	Нарада при директорові, нарада керівників груп, студентська рада
	

	7.
	Організувати та провести місячник здоров’я, місячник туризму
	Згідно з планом
	Гордійко В.А.
	Нарада при директорові,, нарада керівників груп
	

	8.
	Провести „День здоров’я”
	Квітень, 2021
	Гордійко В.А.,
студентська рада
	Нарада при директорові, нарада керівників груп
	

	9.
	Проводити моральне стимулювання кращих студентів –спортсменів 
	Постійно
	Адміністрація,
Гордійко В.А.
	Нарада при директорові
	

	10.
	Здійснювати контроль за станом здоров’я та фізичною підготовкою студентів 
	Систематично
	Зав.відділеннями, керівники груп,
Степанова В.М.
	Нарада при директорові
	

	11.
	Провести анкетування студентів з метою вивчення питань з психолого-соціальних проблем, статевого виховання, попередження наркоманії, зловживання спиртним, тютюнокуріння та захворювання на СНІД
	Вересень
Жовтень

 2020
	Орлова В.В.
Керівники груп
	Нарада при директорові
	

	12.
	Систематично проводити виховні бесіди, акції „Антинаркотин”, „АнтиСНІД”, „Життя без куріння”


	Постійно
	Гордійко В.А.

Орлова В.В.
Керівники груп
	Нарада при директорові, нарада керівників груп, студентська рада
	

	13.
	З метою пропаганди здорового способу життя провести бесіди: „Особиста гігієна”, „Гігієна статевого життя”, „Алкоголь і моральне обличчя особистості”, „Куріння чи здоров’я – вибирайте самі”, „Наш вільний час і здоровий спосіб життя”, „Майбутнім подружжям”, „Що ти знаєш про СНІД?” , „Вікові кризи. Що це таке?”, „Вплив вживання наркотичних і токсичних речовин на психіку людей молодого віку”, „Наслідки наркотиків для організму молодої людини”,  „Наркоманія як загроза суспільства”, „Психологічні аспекти негативного впливу ігрової комп’ютерної залежності на особистість людини”, „Як позбутися недоліків”, „Про дівочу гордість та чоловічу гідність”, „Про організацію самопідготовки і відпочинку”, „Організація раціонального харчування”, „Фактори здоров’я ”, „Негативний вплив наркотиків на організм людини”, „Вплив алкоголю на нервову систему і психіку людини”, „Наркотики – шлях у безодню”, „Бережіть здоров’я з молоду”, „Про фізичне тренування”, „Раціональне харчування – запорука здорового способу життя”
	Відповідно

до плану


	Керівники груп
	Нарада керівників груп
	

	14.
	Виконувати програму „Фізичне виховання – здоров’я нації”
	Протягом року
	Викладачі фізичного виховання
	Нарада при директорові, педагогічна рада
	

	15.
	Відремонтувати та придбати новий спортивний інвентар та обладнання
	Протягом року
	Викладачі

фізичної культури
	Нарада при директорові, нарада керівників груп,

студентська рада
	

	16.
	Провести спортивний вечір до Дня козацтва („Козацькі забави”)
	Жовтень, 2020
	Заступник директора з виховної роботи, завідуючі відділеннями, Гордійко В.А.
	Нарада при директорові, нарада керівників груп


	

	17.
	Книжкова виставка: "СНІД лютує на планеті"
	До 1 грудня 2020
	Зав.бібліотекою
	Нарада при директорові.
	

	18.
	Організувати комплекс заходів з нагоди:

-Дня фізичної культури;

-Всесвітнього дня здоров’я;

-Дня туризму.
	Відповідно до графіка проведення
	Гордійко В.А.


	Нарада при директорові
	

	19.
	Організувати випуск газети „За здоровий спосіб життя”
	2 рази на рік
	Гордійко В.А.,  
Кришталь Д.В.
	Нарада при директорові
	

	Моральне, громадянсько-правове виховання 

· прищеплення поваги до прав і свобод людини та громадянина;

· виховання поваги до Конституції, законів України, державних символів України;

· виховання громадянського обов’язку перед громадянином, Україною, суспільством;

· формування політичної та правової культури особистості;

· залучення студентської молоді до участі у доброчинних акціях;

· формування почуття власної гідності, свободи, честі, рівності, працелюбності, самодисципліни;

· формування моральної культури особистості, засвоєння моральних норм, принципів, категорій, ідеалів суспільства на рівні власних переконань;

· становлення етики міжетнічних відносин та культури міжнаціональних стосунків;

· виховання і підготовка студентів до життя і діяльності в правовій, демократичній державі;

· прищеплення і розвиток моральних почуттів, глибокого усвідомлення взаємозв’язку між ідеями індивідуальної свободи, правами людини та її громадянської відповідальності.


	

	1. 
	Визначати виховні завдання з правового виховання в процесі викладання соціально-гуманітарних та загальноосвітніх дисциплін
	Протягом року
	Викладачі циклових комісій соціально-гуманітарних та загальноосвітніх дисциплін
	Засідання ЦК
	

	2.
	Вивчати на лекціях, семінарських заняттях, політінформаціях процес становлення правової держави, її участь у міжнародному житті та міжнародних організаціях з питань захисту прав людини
	Протягом року
	Викладачі циклових комісій соціально-гуманітарних та загальноосвітніх дисциплін
	Засідання ЦК
	

	3.
	Ознайомити студентів з їх правами та обов’язками в навчально-виховному процесі (Статутом технікуму, правилами внутрішнього розпорядку, Кодексом ПБТТБ)
	Вересень, 2019
	Керівники груп
	Нарада керівників груп
	

	4.
	Продовжити  роботу лекторію „Ми і закон”
	Відповідно до плану
	Петрушкевич Н.Є.
Курбала В.М.
	Нарада при директорові
	

	5.
	Провести Місячник правознавства та тиждень правознавства 
	Листопад

Грудень 2020
	Петрушкевич Н.Є.
Курбала В.М.
	Нарада при директорові
	

	6.
	Спільні рейди перевірки гуртожитків, де мешкають студенти
	За окремим планом
	Заввідділеннями

Керівники груп
	Нарада при директорові, нарада керівників груп
	

	7.
	Провести зустріч з працівниками правоохоронних органів на тему „Ми і закон”, «Протистояння булінгу», «Боротьба з корупцією»
	Листопад, березень
	Петрушкевич Н.Є.

Курбала В.М.
	Нарада при директорові
	

	8.
	Обновити книжкову виставку „Знай і виконуй закон” 
	Листопад

Грудень 2020
	Працівники бібліотеки
	Нарада при директорові
	

	9.
	Провести збори мешканців гуртожитку „Про дотримання "Правил внутрішнього розпорядку”
	Вересень, 2020
	Петрушкевич Н.Є.

Курбала В.М.
	Нарада при директорові
	

	10.
	Організувати роботу Ради з профілактики правопорушень, комісії з розгляду випадків булінгу (цькування),  комісії з етики. 
	Відповідно до наказу
	Заступник директора з виховної роботи, завідуючі відділеннями
	Нарада при директорові
	

	11.
	Огляд-конкурс плакатів „Ні – наркоманії, алкоголізму, СНІДу, работоргівлі та булінгу”
	Відповідно до плану
	Петрушкевич Н.Є.
	Нарада при директорові
	

	12.
	Книжкові виставки: „До Дня незалежності України”, „День прав людини”, „Г.С. Сковорода – захисник, філософ і мудрець”, „Закон і ми”, „Конституція – Основний Закон України”
	Відповідно до плану
	Мак М.М.
	Нарада при директорові
	
	

	13.
	Виховні години:

· „Правове коло першокурника”;

· „Моральні цінності в сучасному житті”,

· „Душі людської доброта”;

· „Правові знання на службі демократії та порядку”;

·  „Кримінально-правові засоби боротьби з пияцтвом та алкоголізмом”;

· „Молодіжні субкультури: за і проти”;

· „Правові міри  боротьби з наркоманією. Законодавство стосовно неповнолітніх”;

· „Права і обов’язки студентів”;

· „Гармонія тіла і духу – основа фізичного виховання”;

· „Як протистояти булінгу”;

· „Конституція України – новий етап державотворення”;

· „Корупція і її наслідки”;

· „Академічна доброчесність”.
	Протягом року
	Петрушкевич Н.Є.

Курбала В.М.
Орлова В.В.
Керівники груп
	Нарада при директорові
	
	

	14.
	Заслуховувати окремі справи студентів на радах профілактики правопорушень, педрадах


	Протягом року
	Заступник директора з виховної роботи, заввідділеннями,
Орлова В.В.,

Петрушкевич Н.Є., керівники груп
	Нарада при директорові

Педагогічні ради
	

	2

15.
	Інформувати студентів та викладачів про скоєні порушення дисципліни та про ухвали Ради профілактики правопорушень
	Протягом року
	Заступник директора з виховної роботи, заввідділеннями, 
Курбала В.М.,

керівники груп
	Нарада при директорові

Педагогічні ради


	

	16.
	Організувати індивідуальну виховну роботу із студентами, які схильні до правопорушень
	Протягом року
	Заступник директора з виховної роботи, зав.відділеннями, 
Орлова В.В., Петрушкевич Н.Є.,

Курбала В.М., керівники груп
	Нарада при директорові


	

	17.
	Профілактична робота із студентами з групи „ризику”
	Протягом року
	Заступник директора з виховної роботи, заввідділеннями, 
Орлова В.В, керівники груп
	Нарада при директорові


	

	518.
	Спільна робота щодо попередження правопорушень з кримінальною міліцією у справах неповнолітніх та комітетом у справах неповнолітніх міськвиконкому
	Протягом року
	Заступник директора з виховної роботи,

заввідділенями,

керівники груп
	Нарада при директорові


	

	19.
	Анкетування студентів „Що ти знаєш про СНІД?”
	Листопад, 2020
	Орлова В.В.
Керівники груп 
	Нарада при директорові
	

	820.
	Забезпечувати захист студентів пільгових категорій.
	Протягом року
	Заступник директора з виховної роботи

Завідуюча відділеннями
Орлова В.В.
Курбала В.М
Керівники груп
	Нарада при директорові,
нарада керівників груп


	

	Художньо-естетичне виховання 

· розвиток естетичних потреб і почуттів, художніх здібностей і творчої діяльності;

· формування у молоді естетичних поглядів, смаків, які ґрунтуються на українських традиціях та кращих надбаннях світової культури ;

· вироблення умінь примножувати культурно-мистецьке надбання народу, відчувати і відтворювати прекрасне у повсякденному житті.
	

	1. 
	Організувати роботу гуртків художньої самодіяльності (вокального, танцювального, драматичного) та залучити до участі в них студентів нового набору 
	Вересень, 2020
	Заступник директора з виховної роботи,

керівники груп, 
Петрова Н.В.
	Нарада при директорові, нарада керівників груп
	

	2. 
	Провести виставку-конкурс композиції з квітів: „Тобі, Полтаво, любов і слава”
	Вересень, 2020
	Заступник директора з виховної роботи,

керівники груп, 
Петрова Н.В.
	Нарада при директорові, нарада керівників груп
	

	3. 
	Проводити випуски фотовітрин загальнотехнікумівських заходів 
	Протягом року
	Заступник директора з виховної роботи,

керівники груп, 
Петрова Н.В.
	Нарада при директорові, нарада керівників груп
	

	4. 
	Відвідування  театру ім. М.В.  Гоголя, філармонії, палацу дозвілля „Листопад”
	Протягом року
	Заступник директора з виховної роботи,

керівники груп, 
Петрова Н.В.
	Нарада при директорові, нарада керівників груп
	

	5. 
	Проводити екскурсії до художніх музеїв м. Полтави та інших міст України 
	Протягом року
	Заступник директора з виховної роботи,

керівники груп,
 Петрова Н.В.
	Нарада при директорові, нарада керівників груп
	

	6. 
	Провести конкурс на краще естетичне оформлення кімнати гуртожитку 
	Травень, 2021
	Заступник директора з виховної роботи,

вихователі гуртожитків
	Нарада при директорові, студентська рада
	

	7. 
	Взяти участь в огляді-конкурсі студентської самодіяльності „Студентська весна”
	Березень, 2021
	Заступник директора з виховної роботи, завідуючі відділеннями,

керівники груп, 
Петрова Н.В.
	Нарада при директорові
	

	8. 
	Брати участь у культурно-мистецьких фестивалях міського та обласного рівня, надавати допомогу в їх організації 
	Протягом року
	Заступник директора з виховної роботи, Петрова Н.В.
	Нарада при директорові
	

	9. 
	Підготувати та провести випускні вечори для випускників 
	Квітень, червень, 2021
	Заступник директора з виховної роботи, завідуючі відділеннями, Петрова Н.В.
	Нарада при директорові
	

	10. 
	Проводити загальнотехнікумівські свята та вечори відпочинку
	Відповідно до графіка
	Заступник директора з виховної роботи, завідуючі відділеннями, Петрова Н.В.
	Нарада при директорові
	

	11. 
	Виховні години:

· „У світі прекрасного”;

· „Мова і пісня – душа народу”;

· „У людини все повинне бути прекрасним”;

· „Про культуру поведінки в побуті”;

· „Сучасний український живопис”;

· „Вогненне слово Кобзаря”;

· „Віра, Надія, Любов”;

· „Україночка – традиції, звичаї, обряди”;

· „Дівоча краса – дівоча гордість”;

· „Світ моїх захоплень”;

· „Музика в нашому житті”
	Протягом року
	Керівники груп
	Заступник директора з виховної роботи
	

	12.
	Організація культурного дозвілля.
	Протягом року
	Заступник директора з виховної роботи, зав.відділеннями, керівники груп, студрада
	Нарада при директорові
	

	13.
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 Заступник директора 

 з виховної роботи                                                                                                                                         Лариса ДУГНІСТ
Виховна робота

В основу виховної роботи покласти: 

· Матеріали Конституції України. 

· Закон України “Про фахову передвищу освіту” (від 16.01.2020р. №2745-VІІІ. ). 

· Закон України «Про освіту» (2017р. №2145 –VІІІ)
· Державна національна програма “Освіта” (Україна XXI ст.) 

· Конвенція про права дитини

· Концепція національно-патріотичного виховання дітей та молоді (№641 від 16.06.2015). Заходи щодо реалізації Концепція національно-патріотичного виховання дітей та молоді.
· Закон України «Про запобігання корупції» (2014р., 1700-VІІ)
· Національна програма “Діти України”.

· Указ Президента України “Про основні напрямки реформування вищої освіти в України” від 12.09. № 832–95

· Програма правової освіти населення України. 

· Закон України “Про фізичну культуру і спорт”.

· Державна програма розвитку фізичної культури і спорту в Україні 

· Про впровадження методичних рекомендацій щодо організації і проведення виховної роботи у вищих навчальних закладах освіти І–ІІ рівнів акредитації. Наказ Міністерства освіти України від 19.06.97 р. №217. Інформаційний збірник Міністерства освіти України №19,1997р. 

· Закон України “Про молодіжні та дитячі громадські організації”.

· Указ Президента України “Про заходи щодо розвитку духовності, захисту моралі та формування здорового способу життя громадян”.

· Постанова Кабінету Міністрів України "Про затвердження порядку надання пільгового проїзду студентам вищих навчальних закладів І ІV рівнів акредитації та учням професійно-технічних навчальних закладів у міському й приміському пасажирському транспорті та міжміському автомобільному і залізничному транспорті територією України" від 5 квітня 1999 року за № 541;

· Постанова Кабінету Міністрів України "Про затвердження порядку призначення виплати та розмірів стипендіального забезпечення учнів, студентів, курсантів, слухачів, клінічних ординаторів, аспірантів і докторантів" від 8 серпня 2001 року за № 950;

· Наказ Міністерства науки і освіти України "Про заборону тютюнокуріння в навчальних закладах і установах Міністерства освіти і науки України і затвердження заходів щодо проведення антинікотинової інформаційно-освітньої та профілактичної роботи серед дітей, учнівської та студентської молоді" від 8 листопада 2004 року № 855;

· Наказ Міністерства освіти України "Про затвердження Положення про проведення практики студентів вищих навчальних закладів України" від 8 квітня 1993 року № 3.

· Закон №4844 «Про повну заборону куріння в громадських та на робочих місцях…»
· Програма правової освіти населення області на 2016-2020 роки.
· Обласна Концепція виховної діяльності навчальних закладів Полтавської області на 2015-2020 роки. План заходів щодо реалізації Обласна Концепція виховної діяльності навчальних закладів Полтавської області на 2015-2020 роки на 2019-2020.

