ЗАТВЕРДЖУЮ

Заступник директора  з навчальної роботи 
__________ І.В. Погорілий
«05» червня 2017 року

ПЛАН

роботи методичного кабінету 
Полтавського будівельного технікуму транспортного будівництва
на 2017-2018 навчальний рік
	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Виконавець
	Відмітка про виконання

	І. Організаційна робота

	1.
	Скласти та затвердити плани й графіки:
· засідань методичної ради; 
· проведення показових
навчальних занять;

· проведення показових позааудиторних, виховних заходів;

· проведення тижнів
циклових комісій;
· проведення директорських контрольних робіт;
· роботи атестаційної комісії технікуму;
· проведення атестації педагогічних працівників;
· контролю за організацією та проведенням навчально-виховного процесу в технікумі

	Вересень 2017 р.

До 20 жовтня 2017 р.
Вересень 2017 р.
	Методисти 
Методисти, 
голови циклових комісій

Секретар атестаційної комісії
Заступники директора
	

	2.
	Скласти списки педагогічних працівників, які підлягають черговій атестації, та подати їх до Департаменту освіти і науки Полтавської облдержадміністрації. 
	До 10 жовтня 2017 р.
	Секретар атестаційної комісії
	

	3.
	Затвердити списки педагогічних працівників, які атестуються.
	До 20 жовтня 2017 р.
	Голова атестаційної комісії
	

	4.
	Вивчати форми й методи роботи педагогічних працівників, які атестуються.
	До 15 березня 2018 р.
	Члени атестаційної комісії
	

	5. 
	Скласти план підвищення кваліфікації
викладачів технікуму.


	До 01 вересня 2017 р.


	Методисти, інспектор відділу кадрів

	

	6.
	Скласти план вивчення й узагальнення передового педагогічного досвіду викладачів. 
	Вересень 2017 р.
	Методисти
	

	7.
	Скласти план роботи методичної
ради технікуму.
	До 01 вересня 2017 р.

	Методисти

	

	8.
	Скласти план роботи школи молодого викладача. 
	До 01 вересня 2017 р.
	Методисти
	

	9.
	Організувати передплату періодичних видань науково-методичного спрямування на 2018р.
	Червень-грудень 

2017 р.
	Методисти, завідувач бібліотеки
	

	10.
	Продовжити роботу з оснащення методичного кабінету необхідними матеріалами, поповнення й оновлення постійно діючих виставок методичних матеріалів. 
	Протягом навчального року
	Методисти
	

	11.
	Поповнювати картотеку статей психолого-педагогічного й методичного змісту.
	Протягом навчального року
	Методисти
	

	12.
	Продовжити поповнення й оновлення відеотеки навчально-виховного змісту та банку інформаційних матеріалів.
	Протягом навчального року
	Методисти, голови циклових комісій
	

	13.
	Підготувати звіт про методичну роботу технікуму за 2017-2018
навчальний рік.
	До червня 2018 р.
	Методисти
	

	14.
	Підвести підсумки роботи атестаційної комісії технікуму.
	Квітень 2018 р.
	Голова атестаційної комісії
	

	II. Методична робота

	1.
	Розглянути та затвердити робочі навчальні програми відповідно до педагогічного навантаження викладачів циклових комісій технікуму, навчальних планів та навчальних програм.
	Серпень 2017 р.
	Заступник директора з навчальної роботи, голови циклових комісій
	

	2.
	Продовжити роботу педагогічного колективу по впровадження в навчально-виховний процес методичних проблем:
· пошук шляхів активізації пізнавальної діяльності студентів.

· ефективність використання проектних технологій навчання в професійній підготовці.
	Протягом 

навчального року
	Методисти, голови циклових комісій
	

	3.
	Брати участь в обласних, регіональних заходах методичного змісту.
	За планом 
	Методисти, заступники директора
	

	4.
	Надавати допомогу викладачам  в удосконаленні методичного забезпечення навчальних занять,
позааудиторних, виховних заходів, їх оновленні.
	Протягом навчального року
	Методисти, голови циклових комісій
	

	5.
	Надавати допомогу викладачам в оформленні атестаційної документації.
	За графіком роботи атестаційної комісії
	Методисти, голови циклових комісій
	

	6.
	Надавати методичну допомогу викладачам у підготовці показових навчальних занять,
позааудиторних, виховних заходів.
	Протягом 

навчального року
	Методисти, голови циклових комісій
	

	7.
	Організовувати своєчасне проведення показових навчальних занять, позааудиторних та інших виховних заходів, обговорення їх ефективності.
	За графіком проведення показових навчальних занять, позааудиторних та виховних заходів
	Заступник директора з виховної роботи,

методисти
	

	8.
	Надавати методичні рекомендації головам циклових комісій з питань планування роботи комісій.
	Травень 2018 р.
	Методисти
	

	9.
	Підготувати й провести конкурс-огляд науково-методичних здобутків викладачів технікуму.
	Березень 2018 р.
	Методисти, голови циклових комісій
	

	10
	Залучати педагогічних працівників технікуму до участі в міських, регіональних науково-практичних семінарах, конкурсах та інших заходах 
	Протягом навчального року
	Методисти 
	

	10.


	Розробити рекомендації для голів циклових комісій з питань планування роботи на 2018-2019 навчальний рік.
	Травень 2018 р.
	Методисти
	

	III. Робота з удосконалення педагогічної майстерності викладачів

	1.
	Проводити огляди науково-методичної літератури, надавати рекомендації для підготовки доповідей і повідомлень.
	Протягом навчального року
	Методисти
	

	2.
	Провести засідання «Педагогічної майстерні»: 

«Ефективність використання новітніх технологій в навчанні та професійній підготовці студентів»;


	Лютий 2018 р.
	Методисти
	

	3.
	Продовжити роботу школи молодого викладача.
	Протягом 

навчального року
	Методисти, голови циклових комісій
	

	4.
	Надавати індивідуальну  методичну допомогу викладачам-початківцям  з питань організації навчально-виховного процесу.
	Протягом 

навчального року
	Методисти
	

	5.
	Проводити роботу з удосконалення педагогічної майстерності викладачів, які працюють над проблемами:
· активізація пізнавальної діяльності студентів під час лекційно-практичної системи навчання з організації дорожнього руху.
· пошук і використання ефективних технологій навчання та контролю якості навчальних досягнень студентів при вивченні спецдисциплін.
· підвищення мотивації студентів до вивчення іноземної мови.
	Протягом навчального року


	Методисти
Кравець С.В.
Яковенко Л.В.
Пацула А.Л.

	

	6. 
	Заслуховувати звіти викладачів про форми й методи їх роботи, підвищення кваліфікації.
	Протягом навчального року
	Голови циклових комісій 
	

	
	
	
	
	

	IV. Робота з вивчення, узагальнення й поширення 
передового педагогічного досвіду

	1.
	Ознайомлення викладачів з теоретичними основами педагогічного досвіду роботи (його рівнями, основними критеріями та їх показниками, з алгоритмом вивчення досвіду).
	Упродовж навчального року
	Методисти, голови циклових комісій
	

	2.
	Вивчення, узагальнення та поширення передового досвіду роботи викладачів технікуму з таких питань:
· Використання інноваційних форм і методів під час вивчення української мови та літератури як один зі шляхів підвищення ефективності уроку 
(Васецька В.Г.).
· Активізація професійно-практичної підготовки студентів під час лекційно-практичної системи навчання (Кулай П.Л.).

· Використання інтерактивних методів навчання як засіб підвищення пізнавальної діяльності студентів (Іщенко Л.С.).
	Протягом навчального року

	методисти, викладачі

	

	3. 
	Обговорення авторських статей викладачів технікуму з метою здійснення обміну досвідом роботи на сторінках фахових періодичних видань.
	Протягом навчального року
	Методисти, голови циклових комісій
	

	V. Методична допомога, контроль і координація роботи циклових комісій

	1.


	Надання допомоги головам циклових комісій з питань організації роботи циклу, навчально-виховного процесу, позааудиторної діяльності студентів.
	Протягом навчального року
	Методисти
	

	3.
	Відвідування засідань циклових комісій з метою надання необхідної допомоги в організаційних та методичних питаннях, у вивченні та поширенні передового педагогічного досвіду.
	Щомісячно
	Методисти
	

	3.
	Здійснення контролю за правильністю оформлення та змістовністю методичної документації циклових комісій та викладачів технікуму.
	Протягом 

навчального року
	Методисти
	

	4.
	Вивчення й аналіз стану методичного забезпечення теоретичних, практичних, лабораторних занять, самостійної позааудиторної роботи студентів з навчальних дисциплін циклових комісій:

· загальних дисциплін;

· професійно-практичної підготовки;

· математичної та природничо-наукової підготовки;

· гуманітарної і соціально-економічної підготовки.
	Протягом навчального року
	Методисти
Коліса О.М.,
Зволь І.С., 

Кулай П.Л., Носенко Н.Ю.,

Циплухін Д.С., Пацула А.Л.. 
	

	5.
	Здійснення рейтингової оцінки педагогічної діяльності викладачів технікуму.
	Червень 2018 р.
	Члени рейтингової комісії
	


Методисти
