


1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

1.1. Положення про академічну мобільність студентів (далі – 

Положення) в Полтавському фаховому коледжі транспортного будівництва 

(далі – фаховий коледж) розроблено відповідно до Законів України «Про 

освіту» від 05.09.2017 № 2145-VIII (https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-

19#Text), «Про фахову передвищу освіту» від 06.06.2019 № 2745-VIII 

(https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2745-19#Text), «Про вищу освіту» від 

01.07.2014 № 1556-VII (https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1556-18#Text), 

Постанови Кабінету Міністрів України від 12.08.2015 року № 579 

«Положення про порядок реалізації права на академічну мобільність» 

(https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/579-2015-%D0%BF#Text), наказу 

Міністерства освіти і науки України від 29.05.2013 року № 635 «Щодо 

затвердження Примірного положення про академічну мобільність студентів 

вищих навчальних закладів України» 

(https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/v0635729-13#Text), Методичних 

рекомендацій щодо розроблення освітньо-професійної програми та 

навчального плану підготовки здобувачів фахової передвищої освіти 

(https://sqe.gov.ua/wp-

content/uploads/2022/06/Metodichni_rekomendacii_rozroblennya_OOP_FPO_202

2.pdf), інших нормативно правових актів у сфері фахової передвищої освіти, 

а також нормативних документів фахового коледжу: Положення про 

організацію освітнього процесу в Полтавському фаховому коледжі 

транспортного будівництва, затвердженого педагогічною радою коледжу 

(протокол від 30.08.2021 № 1) тощо. 

1.2. Положення регламентує діяльність фахового коледжу щодо 

організації академічної мобільності здобувачів освіти, педагогічних 

працівників, інших учасників освітнього процесу та встановлює загальний 

порядок організації програм академічної мобільності учасників освітнього 

процесу на території України чи поза її межами та учасників освітнього 
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процесу іноземних закладів освіти чи наукових установ (далі – іноземні 

учасники освітнього процесу) у фаховому коледжі.  

Академічна мобільність у фаховій передвищій освіті – можливість 

учасників освітнього процесу навчатися, викладати, стажуватися чи 

проводити дослідницьку (мистецьку, спортивну) діяльність в іншому закладі 

освіти (науковій установі) на території України чи поза її межами. 

Академічна мобільність учасників освітнього процесу фахового коледжу 

спрямована на підвищення якості фахової передвищої освіти, інтеграції 

освітньо-професійних програм фахового коледжу з програмами закладів 

вищої освіти, ефективності наукових досліджень та синхронізації стандартів 

фахової передвищої та вищої освіти, забезпечення конкурентоспроможності 

педагогічних працівників та випускників фахового коледжу на українському 

та міжнародному ринках освітніх послуг і праці, залучення зарубіжного 

інтелектуального потенціалу до роботи у фаховому коледжі, набуття 

учасниками освітнього процесу досвіду впровадження інших моделей 

створення й поширення знань, поглиблення інтеграційних процесів з питань 

навчання та наукових досліджень. 

Академічна мобільність передбачає участь учасників освітнього процесу 

фахового коледжу в освітньому процесі іншого закладу освіти (фахової 

передвищої освіти, вищої освіти, наукової установи) в Україні або поза її 

межами, проведення наукових досліджень з можливістю перезарахування в 

установленому порядку освоєних навчальних дисциплін.  

1.3. Для реалізації права на академічну мобільність український та 

іноземний заклад освіти (наукова установа) або інший український заклад 

освіти (наукова установа) укладають у письмовій або електронній формі 

договір між закладами-партнерами про виконання програми академічної 

мобільності (далі – партнерський договір). Також право на академічну 

мобільність може бути реалізоване учасником освітнього процесу з власної 

ініціативи, підтриманої адміністрацією фахового коледжу, на основі 

індивідуальних запрошень та інших механізмів. 



Індивідуальна академічна мобільність учасників освітнього процесу, що 

реалізується на основі індивідуальних запрошень, здійснюється, як правило, 

за узгодженням з адміністрацією фахового коледжу. Індивідуальна 

академічна мобільність учасників освітнього процесу, що реалізується на 

основі індивідуальних запрошень без узгодження з адміністрацією фахового 

коледжу, можлива лише в період канікул або академічної відпустки. 

Особа, яку відібрано відповідно до вимог цього Положення для участі в 

програмі академічної мобільності, укладає з фаховим коледжем договір 

академічної мобільності. 

1.4. За місцем реалізації права на академічну мобільність вона 

поділяється на:  

 – внутрішню академічну мобільність – академічну мобільність, право 

на яку реалізується учасниками освітнього процесу фахового коледжу у 

закладах-партнерах у межах України:  

 – міжнародну академічну мобільність – академічну мобільність, право 

на яку реалізується учасниками освітнього процесу фахового коледжу в 

закладах-партнерах поза межами України, а також іноземними учасниками 

освітнього процесу в Коледжі. 

1.5. Основними видами академічної мобільності є:  

 – ступенева мобільність – навчання в закладі фахової передвищої 

освіти, відмінному від постійного місця навчання учасника освітнього 

процесу, з метою здобуття ступеня фахової передвищої та вищої освіти, що 

підтверджується документом (документами) про фахову передвищу та вищу 

освіту або про здобуття ступеня вищої освіти від двох або більше закладів 

освіти; 

 – кредитна мобільність –  передбачає навчання українського учасника 

в іноземному або українському (відмінному від постійного місця навчання) 

закладі-партнері або іноземного учасника в українському закладі-партнері з 

метою досягнення результатів навчання та/або відповідних компетентностей 

зі здобуттям кредитів Європейської кредитної трансферно-накопичувальної 



системи (далі кредити ЄКТС), що будуть визнані в українському (для 

українського учасника) або іноземному (для іноземного учасника) закладі-

партнері постійного місця навчання. 

1.6. Факт навчання здобувачів освіти Коледжу за узгодженими між 

фаховим коледжем та партнерами освітніми програмами, що включають 

програми академічної мобільності, фіксується в додатку до документа про 

фахову передвищу освіту фахового коледжу за умови надання 

підтверджувальних документів. 

1.7. Здобувачі освіти закладів-партнерів за узгодженими між фаховим 

коледжем та партнерами освітніми програмами, що включають програми 

академічної мобільності, можуть отримати від фахового коледжу 

підтверджувальні  документи про результати виконання програми в кредитах 

ЄКТС. 

1.8. Формами академічної мобільності для учасників освітнього процесу, 

що здобувають освітньо-професійний ступінь фахового молодшого бакалавра 

в закладах фахової передвищої освіти, є: 

– навчання за освітніми (освітньо-професійними) програмами кредитної 

або ступеневої академічної мобільності;  

– мовне стажування (удосконалення рівня практичного володіння 

іноземною мовою в певній професійній діяльності або галузі знань);  

– практика (набуття досвіду професійної діяльності в галузі майбутньої, 

наявної, суміжної спеціальності під керівництвом працівників закладу освіти 

(наукової установи) з метою формування фахових компетентностей та 

навичок у реальних, у тому числі виробничих, умовах для прийняття 

самостійних рішень у практичній діяльності, оволодіння методами, формами 

організації та засобами праці в певній професійній діяльності або галузі 

знань); 

– інші форми (участь у семінарах, конференціях, виступи та публікації в 

межах певної спеціальності/галузі знань тощо), що не суперечать 

законодавству та відповідають вимогам, установленим п.10 Постанови 



Кабінету Міністрів України від 12.08.2015 року № 579 «Положення про 

порядок реалізації права на академічну мобільність» 

(https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/579-2015-%D0%BF#Text).  

1.9. Формами академічної мобільності для педагогічних працівників та 

інших учасників освітнього процесу, є:  

– участь у спільних проєктах;  

– викладання; 

– підвищення кваліфікації; 

– навчально-наукове стажування (діяльність, спрямована на набуття 

практичного досвіду на основі досліджень та формування нових 

професійних компетентностей у психолого-педагогічній, науково-

дослідній, організаційно-управлінській діяльності в межах певної 

спеціальності/галузі знань);  

– наукове стажування; 

– практика (набуття досвіду професійної діяльності в галузі 

майбутньої, наявної, суміжної спеціальності під керівництвом 

працівників закладу освіти (наукової установи) з метою формування 

фахових компетентностей та навичок у реальних, у тому числі 

виробничих, умовах для прийняття самостійних рішень у практичній 

діяльності, оволодіння методами, формами організації та засобами праці 

в певній професійній діяльності або галузі знань); 

– інші форми (участь у семінарах, конференціях, виступи та 

публікації в межах певної спеціальності/галузі знань тощо), що не 

суперечать законодавству. 

 

2. ЦІЛІ ТА ЗАВДАННЯ АКАДЕМІЧНОЇ МОБІЛЬНОСТІ 

2.1. Основними цілями академічної мобільності учасників освітнього 

процесу фахового коледжу є: 

 –  підвищення якості фахової передвищої освіти;  

 – підвищення ефективності наукових досліджень; 
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– підвищення конкурентоздатності педагогічних працівників та 

випускників фахового коледжу на українському та міжнародному ринках 

освітніх послуг і праці; 

– збагачення індивідуального досвіду учасників освітнього процесу 

щодо інших моделей створення та поширення знань; 

– залучення світового інтелектуального потенціалу до вітчизняного 

освітнього процесу на основі двосторонніх та багатосторонніх угод між 

фаховим коледжем та партнерами; 

– установлення внутрішніх та зовнішніх інтеграційних зв'язків, 

інтеграції освітньо-професійних програм фахового коледжу з програмами 

закладів вищої освіти; 

– синхронізація стандартів фахової передвищої та вищої освіти закладів-

партнерів. 

2.2. Основними завданнями академічної мобільності учасників 

освітнього процесу фахового коледжу є:  

– підвищення рівня теоретичної та практичної підготовки, проведення 

досліджень з використанням сучасного обладнання і технологій, опанування 

новітніми методами дослідження, набуття досвіду проведення науково-

дослідної роботи та впровадження її результатів; 

– підвищення рівня володіння іноземними мовами; 

– посилення інтеграції освіти і науки, розвиток наукових досліджень, 

формування системи кроскультурних знань, а також поширення знань про 

мову, культуру, освіту і науку України;  

– підтримка соціальних, економічних. культурних, наукових 

взаємовідносин та зв'язків з іншими країнами. 

3. ОРГАНІЗАЦІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ АКАДЕМІЧНОЇ МОБІЛЬНОСТІ 

3.1. Загальне керівництво із забезпечення академічної мобільності 

здійснюється заступником директора з навчальної роботи через навчальну 

частину та відділення фахового коледжу.  



3.2. До участі в програмах академічної мобільності допускаються 

здобувачі освіти, починаючи з першого року реалізації освітньо-професійної 

програми, які здобувають освітньо-професійний ступінь фахового 

молодшого бакалавра, а також педагогічні працівники фахового коледжу. 

3.3. Відбір учасників освітнього процесу для участі в програмах 

академічної мобільності, у яких бере участь фаховий коледж, здійснюється 

Конкурсною комісією. Конкурсна комісія з відбору учасників освітнього 

процесу для участі в програмах академічної мобільності створюється наказом 

директора фахового коледжу в складі не менше 7-ми осіб. Членами комісії 

можуть бути директор фахового коледжу, заступник директора з навчальної 

роботи, завідувачі відділень, методист, представники випускової циклової 

комісії та студентського самоврядування фахового коледжу. 

Для здобувачів освіти Конкурсною комісією враховується:  

– рівень навчальної успішності здобувача освіти;  

– знання іноземної мови (у випадку міжнародної мобільності); 

– попереднього досвіду вивчення навчальних дисциплін іноземною 

мовою (у випадку міжнародної мобільності); 

– мотивації до участі в академічній мобільності; 

– громадської активності у фаховому коледжі та поза ним;  

– загальнокультурного рівня сформованості здобувача освіти; 

– розуміння здобувачем освіти місії фахового коледжу та відповідність 

цінностям фахового коледжу. 

Для педагогічних працівників Конкурсною комісією враховується: 

– рівень професійно-педагогічної компетентності педагогічного 

працівника; 

– знання іноземної мови (у випадку міжнародної мобільності); 

– попереднього досвіду викладання навчальних дисциплін іноземною 

мовою (у випадку міжнародної мобільності);  

– мотивації до участі в академічній мобільності; 



– рівень науково-методичної та культурно-просвітницької активності у 

фаховому коледжі та поза ним; 

– розуміння педагогічним працівником місії фахового коледжу та 

відповідність цінностям фахового коледжу. 

Перелік необхідних документів для участі в програмі академічної 

мобільності учасників освітнього процесу та процедура їх подання 

регламентується партнерськими договорами між фаховим коледжем та 

закладами-партнерами. 

3.4. Етапи, тривалість та зміст навчання в закладах-партнерах 

визначаються навчальними планами та графіками освітнього процесу, які 

затверджені ними. Узгоджені навчальні плани та графіки освітнього процесу 

затверджуються керівниками закладів-партнерів. 

Для учасників академічної мобільності, які здобувають освітній ступінь, 

сукупна тривалість участі в програмі (програмах) академічної мобільності не 

може перевищувати 50 відсотків тривалості нормативного строку навчання 

за відповідною освітньою (освітньо-професійною) програмою.  

3.5. При формуванні індивідуального навчального плану здобувача 

освіти враховується фактичне виконання ним індивідуальних навчальних 

планів поточного та попередніх навчальних років. Навчання за 

індивідуальним навчальним планом може здійснюватися із застосуванням 

технологій дистанційного (змішаного) навчання. 

3.6. Учасники освітнього процесу фахового коледжу, які є здобувачами 

фахової передвищої освіти в межах програм внутрішньої мобільності, 

зараховуються до закладів-партнерів в Україні як такі, що тимчасово 

допущені до освітнього процесу i мають права та обов'язки здобувачів 

фахової передвищої освіти вітчизняного закладу фахової передвищої освіти. 

3.7. Здобувачі освіти фахового коледжу на період навчання в іншому 

закладі-партнері зберігають за собою місце навчання, право на призначення 

академічної та/або соціальної стипендії незалежно від наявності в 

партнерському договорі та/або договорі академічної мобільності положення 



щодо фінансової підтримки закладом-партнером у грошовій та/або 

безгрошовій формі та її обсягів; інше соціальне забезпечення відповідно до 

законодавства. Стипендіальне забезпечення під час та після завершення 

участі в програмі академічної мобільності здійснюється відповідно до 

законодавства. 

3.8. Особи, що уклали договори про навчання за програмою академічної 

мобільності, не відраховуються зі складу здобувачів освіти фахового 

коледжу на період реалізації права на академічну мобільність та 

обліковуються в Єдиній державній електронній базі з питань освіти. 

3.9. Здобувач освіти, крім вивчення в закладі-партнері обов'язкових 

навчальних дисциплін, має право самостійного вибору додаткових 

навчальних дисциплін за погодженням з адміністрацією фахового коледжу. 

3.10. Іноземні здобувачі освіти, що реалізують право на академічну 

мобільність у межах договорів про співробітництво із фаховим коледжем, 

можуть бути зараховані на навчання до фахового коледжу: 

– за рахунок коштів міжнародних програм та організацій; 

– за рахунок власних надходжень фахового коледжу;  

– за рахунок коштів фізичних або юридичних осіб; 

– на умовах безоплатного навчання в разі взаємного обміну здобувачами 

освіти, у тому числі за спільними освітніми програмами, які передбачають 

отримання спільного або подвійного документа (документів) про освіту на 

умовах безоплатного навчання в разі міжнародного обміну здобувачами 

освіти, якщо кількість таких іноземних здобувачів освіти не перевищує 

кількість вітчизняних здобувачів освіти, які навчаються в іноземному 

закладі-партнері в межах програм академічної мобільності відповідно до 

укладених між ними договорів про міжнародну академічну мобільність. 

3.11. Педагогічні працівники фахового коледжу можуть реалізувати 

право на академічну мобільність для провадження професійної діяльності 

відповідно до укладеного договору про участь у програмі академічної 

мобільності. При цьому за зазначеними працівниками зберігається основне 



місце роботи у фаховому коледжі до одного року та оплата праці до шести 

місяців у розмірі середньої заробітної плати відповідно до законодавства, 

якщо підтримка в грошовій формі протягом усього строку участі в програмі 

академічної мобільності в закладі-партнері не передбачена або передбачена в 

розмірі, що на дату укладення договору про академічну мобільність є 

меншою за розмір середнього прожиткового мінімуму в країні перебування. 

3.12. Іноземні наукові, педагогічні працівники закладів-партнерів, які 

залучені до провадження освітньої та наукової діяльності під час їхнього 

перебування у фаховому коледжі, мають усі права та обов'язки працівників 

фахового коледжу. Умови приїзду провідних іноземних науковців та діячів 

освіти на запрошення фахового коледжу та їх перебування в Україні можуть 

визначатися додатковими договорами, які укладено між фаховим коледжем 

та запрошеною особою. 

3.13. У договорі академічної мобільності, що укладається між особою, 

здобувачем освіти фахового коледжу, яку відібрано відповідно до вимог 

цього Положення для участі в програмі академічної мобільності та фаховим 

коледжем зазначаються: 

– реквізити паспорта громадянина України, документа, що посвідчує 

особу іноземця або особу без громадянства, та довідки про присвоєння йому 

реєстраційного номера облікової картки платника податків (крім фізичних 

осіб, які через свої релігійні переконання відмовляються від прийняття 

реєстраційного номера облікової карти платника податків та офіційно 

повідомили про це відповідному контролюючому органу і мають відмітку в 

паспорті); 

– мета, завдання, вид та форма, тривалість, строк (у разі потреби етапи), 

результати, яких очікується досягти; документ, що отримує учасник після 

завершення участі в програмі академічної мобільності; перелік та зміст 

освітніх компонентів, обсяг навчального навантаження, детальний опис 

оцінювання результатів та їх відображення в додатку до диплома (для 

освітньої академічної мобільності); 



– права та обов'язки сторін;  

– фінансові умови програми академічної мобільності, умови медичного 

забезпечення або медичного страхування;  

– строк, умови та порядок звітування під час або після повернення до 

українського закладу-партнера, визнання результатів академічної 

мобільності, а також заходи, що вживатимуться в разі недосягнення цілей 

академічної мобільності або невизнання її результатів; 

– порядок вибору додаткових навчальних дисциплін (крім вивчення в 

закладі-партнері обов'язкових навчальних дисциплін) для освітньої 

академічної мобільності;  

– строк, умови та порядок ліквідації академічної заборгованості, у тому 

числі в закладі-партнері; 

– порядок внесення змін до договору академічної мобільності;  

– інші умови, необхідні для забезпечення досягнення результатів 

академічної мобільності. 

Договір академічної мобільності, що укладається під час реалізації будь-

якого виду чи форми академічної мобільності українським учасником, який 

навчається на підставі державного (регіонального) замовлення, в 

обов'язковому порядку повинен містити вимогу щодо незбільшення строку 

здобуття відповідного освітнього рівня та в разі невиконання цієї вимоги 

продовження строку здобуття освіти такою особою понад нормативний для 

такого освітнього рівня за рахунок коштів фізичних (юридичних) осіб. 

У разі коли український учасник є неповнолітньою особою, договір 

академічної мобільності укладається з одним із його батьків або особою, яка 

є його законним представником. 

Після укладення договору академічної мобільності керівник закладу-

партнера видає розпорядчий документ, у якому визначається мета, строк, 

умови (у тому числі фінансові) програми академічної мобільності учасника. 

Особа набуває статусу учасника програми академічної мобільності з дати, 

визначеної в такому документі. 



Учасники програм академічної мобільності, які є здобувачами освіти 

закладів-партнерів та мають укладений договір академічної мобільності, 

підписаний керівником закладу-партнера, набувають статусу учасника 

програми академічної мобільності з дати, визначеної в розпорядчому 

документі фахового коледжу. 

 

4. ВИЗНАННЯ ТА ПЕРЕЗАРАХУВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

4.1. Порівняння обсягу навчального навантаження під час навчання 

здобувачів освіти в межах програми академічної мобільності ґрунтується на 

зіставленні результатів навчання, яких було ним досягнуто в закладі-

партнері, та результатів навчання, запланованих освітньо-професійною 

програмою фахового коледжу, у якому вони навчаються на постійній основі. 

4.2. Визнання результатів навчання в межах академічного 

співробітництва із закладами-партнерами здійснюється з використанням 

ЄКТС або з використанням системи оцінювання навчальних здобутків 

здобувачів освіти, прийнятої в країні закладу-партнера, якщо в ній не 

передбачено застосування ЄКТС. 

4.3. Перезарахування вивчених навчальних дисциплін та ліквідація 

академічного розходження здійснюється відповідно до Положення про 

порядок визначення академічної різниці, її складання та перезарахування 

(зарахування) навчальних дисциплін у Полтавському фаховому коледжі 

транспортного будівництва на підставі наданого здобувачем освіти 

документа з переліком та результатами вивчення навчальних дисциплін, 

кількістю кредитів та інформацією про систему оцінювання навчальних 

здобутків здобувачів освіти, завіреного в установленому порядку закладом-

партнером.  

4.4. Результати підсумкової атестації здобувачів освіти в період 

навчання в закладі-партнері представляються за прийнятою в ньому шкалою 

й переводяться в шкалу, прийняту у фаховому коледжі. 



4.5. Атестація здобувачів освіти, які навчаються за програмою 

академічної мобільності, здійснюється у встановленому порядку. Якщо 

здобувач освіти фахового коледжу під час перебування в навчальному 

закладі-партнері, на базі якого реалізується право на академічну мобільність, 

не виконав програму навчання, то після повернення до фахового коледжу 

йому може бути запропоновано індивідуальний графік ліквідації академічної 

заборгованості або повторний курс навчання за рахунок коштів фізичних чи 

юридичних осіб. 

4.6. Визнання результатів діяльності за різними формами академічної 

мобільності для педагогічних працівників здійснюється педагогічною радою 

фахового коледжу на підставі отриманих педагогічним працівником у 

закладі-партнері документів. 

 

5. ОБОВ'ЯЗКИ ЗАКЛАДІВ-ПАРТНЕРІВ, ЩО БЕРУТЬ УЧАСТЬ  

У ПРОГРАМАХ АКАДЕМІЧНОЇ МОБІЛЬНОСТІ 

5.1. Фаховий коледж зобов'язаний: 

– укласти договір про співробітництво щодо реалізації програми 

академічної мобільності учасників освітнього процесу між закладами-

партнерами та узгодити освітньо-професійні програми; 

– забезпечити вільний і рівний доступ учасників освітнього процесу до 

інформації про наявні програми академічної мобільності та існуючі критерії 

відбору; 

– надавати учасникам освітнього процесу консультативні послуги під 

час оформлення документів для участі в програмах академічної мобільності;  

– контролювати наявність документів, що підтверджують законність 

перебування студентів-іноземців на території приймаючої країни (у випадку 

міжнародної мобільності).  

5.2. Заклад-партнер, що приймає на навчання, зобов'язаний: 



– сприяти зарахуванню здобувача освіти, направленого на навчання, на 

визначений договором строк відповідно до норм законодавства приймаючої 

сторони; 

– створити всі необхідні умови для виконання здобувачами освіти 

індивідуального навчального плану; 

– сприяти здобувачам освіти у вирішенні візових, житлових та 

побутових проблем; 

– надавати можливість здобувачам освіти закладу-партнера брати участь 

у конференціях, симпозіумах, виставках, конкурсах, представляти свої 

науково-пошукові роботи для публікацій, користуватися навчальною, 

науковою, виробничою, культурною, інформаційною базами; 

– контролювати наявність документів, що підтверджують законність 

перебування студентів-іноземців на території приймаючої країни (у випадку 

міжнародної мобільності);  

– після завершення навчання видати здобувачам освіти документ з 

переліком та результатами вивчення навчальних дисциплін, кількістю 

кредитів та інформацією про систему оцінювання навчальних здобутків 

здобувачів освіти або документ про освіту з додатком встановленого в 

закладі-партнері зразка. 

   5.3. Обов'язки закладів-партнерів щодо здобувачів освіти, які беруть 

участь у програмах академічної мобільності, мають бути обумовлені у 

відповідних договорах між ними та фаховим коледжем. 

 

VI. ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ УЧАСНИКІВ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ, ЯКІ 

БЕРУТЬ УЧАСТЬ У ПРОГРАМАХ АКАДЕМІЧНОЇ МОБІЛЬНОСТІ 

6.1. Учасники освітнього процесу мають право на:  

– продовження навчання або вивчення окремих навчальних дисциплін за 

однаковою освітньо-професійною програмою підготовки фахівців у 

закладах-партнерах;  

– безпечні та нешкідливі умови навчання; 



– користування навчальною, науковою, медичною, виробничою, 

культурною, спортивною базою закладу-партнера, що приймає;  

– участь у наукових конференціях, симпозіумах, виставках, конкурсах, 

представлення своїх наукових робіт для публікацій;  

– отримання документа про освіту встановленого в закладі-партнері 

зразка, якщо це передбачено угодою між Коледжем та закладом-партнером 

щодо програм академічної мобільності. 

6.2. Учасники освітнього процесу зобов'язані: 

– своєчасно надати необхідні документи для участі в програмі 

академічної мобільності; 

– вчасно прибути до місця навчання; 

– під час навчання дотримуватися законодавства країни перебування (у 

випадку міжнародної мобільності), правил внутрішнього розпорядку, 

Статуту та інших нормативно-правових документів закладу-партнера, що 

приймає; 

– успішно пройти навчання за затвердженим індивідуальним 

навчальним планом; 

– після завершення навчання в закладі-партнері вчасно повернутися до 

фахового коледжу. 


