Міністерство освіти і науки України 

Полтавський фаховий коледж транспортного будівництва

ПРОТОКОЛ 

професійного моніторингу викладача 

у 20__-20___н.р.
_____________________________________________________

(прізвище, ім’я, по батькові) 

_____________________________________________________

(назва  навчальної дисципліни, предмету)
Загальні відомості про викладача:

освіта _________________________________________________________________________

закінчив _______________________________________________________________________

пед. стаж на 1 вересня 20___ р. ________

рік останньої атестації _______________

присвоєна категорія, педагогічне звання ____________________________________________

нагороди обласного та всеукраїнського рівнів _______________________________________

ПОГОДЖЕНО





цикловою комісією




___________________________________

___________________________________

___________________________________
Голова _________  ___________________
(ім’я, прізвище)


Протокол від „____” 20____р. №______

	Назва основних видів робіт
	Назва роботи 

(тема заходу), 

термін виконання
	Можлива

кількість

балів
	Самооцінка
	Оцінка  ЦК
	Оцінка

методистами
	Оцінка комісії

	І. Навчальна робота

	1. Знання та виконання основних нормативних документів. 
	
	1-3
	
	
	
	

	2. Організація та проведення дистанційного навчання.
	
	1-5
	
	
	
	

	3. Використання новітніх технологій та методів навчання.
	
	1-5
	
	
	
	

	4. Рівень і своєчасність оформлення навчальної документації.
	
	1-5
	
	
	
	

	5. Якість виконання:
	
	
	
	
	
	

	- робочої програми навчальної дисципліни; 
	
	1-5
	
	
	
	

	- індивідуального плану роботи викладача.
	
	1-5
	
	
	
	

	6. Ведення журналів обліку роботи академічної групи та викладачів.
	
	1-5
	
	
	
	

	7. Середній кількісний показник успішності студентів з усіх навчальних дисциплін (предметів) педагогічного навантаження викладача:
	
	
	
	
	
	

	· до 80%
	
	1
	
	
	
	

	· 81-90%
	
	3
	
	
	
	

	· 91-95%
	
	5
	
	
	
	

	          96-100%
	
	8
	
	
	
	

	8. Середній кількісний показник викладання з усіх навчальних дисциплін (предметів) педагогічного навантаження викладача:
	
	
	
	
	
	

	· до 45%
	
	1
	
	
	
	

	· 45-50%
	
	3
	
	
	
	

	· 51-55%
	
	5
	
	
	
	

	· 56-60%
	
	6
	
	
	
	

	· 61-70%
	
	8
	
	
	
	

	          71-100%
	
	10
	
	
	
	

	Усього балів:
	
	
	
	
	
	

	ІІ. Методична робота

	1. Розробка робочих програм навчальних дисциплін, їх відповідність ОПП
	
	1-10
	
	
	
	

	2. Методичне забезпечення навчальних дисциплін
(у тому числі в електронному варіанті), надання матеріалу до методичного кабінету:
	
	
	
	
	
	

	- лекції; 
	
	1-15
	
	
	
	

	- семінарські заняття;
	
	1-15
	
	
	
	

	- практичні заняття ;
	
	1-15
	
	
	
	

	- лабораторні заняття;
	
	1-15
	
	
	
	

	- дипломні проєкти, курсові роботи (проєкти), розрахунково-графічні роботи;
	
	1-15
	
	
	
	

	- самостійна робота;
	
	5-20
	
	
	
	

	- завдання для проведення модульного та підсумкового контролю;
	
	1-5
	
	
	
	

	- схеми, діаграми, стенди, плакати, слайди, таблиці та ін.;
	
	5-20
	
	
	
	

	- авторські навчальні відеофільми.
	
	5-20
	
	
	
	


	3. Створення:
	
	
	
	
	
	

	- електронних посібників; 
	
	5-10
	
	
	
	

	- підручників, методичних розробок та рекомендацій; 
	
	5-10
	
	
	
	

	- сценаріїв виховних заходів. 
	
	5-10
	
	
	
	

	4. Публікація статей: 
	
	
	
	
	
	

	- у фахових виданнях; 
	
	5-10
	
	
	
	

	- у науково-методичних збірниках;
	
	5-10
	
	
	
	

	- на сайті закладу освіти.
	
	1-5
	
	
	
	

	5. Дотримання академічної доброчесності (відповідно Положення про академічну доброчесність учасників освітнього процесу ПФКТБ).
	
	1-3
	
	
	
	

	6. Рецензування навчально-методичних матеріалів. 
	
	5-10
	
	
	
	

	7. Участь у науково-теоретичних та практичних конференціях, методичних об’єднаннях, засіданнях педагогічної майстерні, семінарах, вебінарах, круглих столах та ін.:
	
	
	
	
	
	

	· загальноколеджівських
	
	1-5
	
	
	
	

	· міських та обласних
	
	5
	
	
	
	

	· всеукраїнських
	
	10
	
	
	
	

	8. Проведення:
	
	
	
	
	
	

	- відкритих навчальних занять;
	
	5-10
	
	
	
	

	- відкритих тематичних заходів з навчальної дисципліни;
	
	5-10
	
	
	
	

	- відкритих виховних годин. 
	
	5-10
	
	
	
	

	9. Участь в олімпіадах, змаганнях, конкурсах:
	
	
	
	
	
	

	- у коледжі (за одного учасника-2), (за одного призера-5),

(максимум 20 балів)
	
	2-5
	
	
	
	

	- в інших закладах (за одного учасника-5), (за одного призера-10),
(максимум 50 балів)
	
	5-10
	
	
	
	

	10. Участь у виставці-конкурсі навчально-методичних здобутків викладачів коледжу.
	
	5
	
	
	
	

	Усього балів:
	
	
	
	
	
	

	ІІІ. Організаційна робота

	1. Підготовка доповідей та виступи на засіданнях
педагогічних, методичних рад, циклових комісій (указати тему), у тому числі в онлайн режимі.
	
	1-10
	
	
	
	

	2. Завідування кабінетом, лабораторією:
	
	
	
	
	
	

	- відзнаки за результатами огляду кабінетів;
	
	5
	
	
	
	

	удосконалення матеріально-технічної бази кабінету.
	
	1-5
	
	
	
	

	3. Керівництво предметним гуртком (секцією):
	
	
	
	
	
	

	- наявність і якість оформлення документації;
	
	2
	
	
	
	

	- участь студентів гуртка в проведенні заходів.
	
	2
	
	
	
	

	4. Контроль успішності та якості знань студентів групи (у ролі керівника групи).
	
	1-5
	
	
	
	

	5. Контроль відвідування занять студентами групи та взаємозв’язок з батьками. 
	
	1-5
	
	
	
	

	6. Контроль дотриманням правил внутрішнього розпорядку й техніки безпеки студентами групи.
	
	2
	
	
	
	

	7. Збереження контингенту. 
	
	2
	
	
	
	

	Усього балів:
	
	
	
	
	
	

	ІV. Робота з підвищення кваліфікації

	1. Підвищення кваліфікації:
	
	
	
	
	
	

	ФПК;
	
	10
	
	
	
	

	стажування;
	
	5
	
	
	
	

	навчання в магістратурі;
	
	10
	
	
	
	

	самоосвіта (за наявності сертифікатів).
	
	5
	
	
	
	

	Усього балів:
	
	
	
	
	
	

	V.  Громадська робота

	1. Участь у громадських заходах коледжу, міського та обласного рівнів. 
	
	1-5
	
	
	
	

	2. Дотримання правил внутрішнього трудового розпорядку (за одне порушення).
	
	-10
	
	
	
	

	Інше:
	
	
	
	
	
	

	подяки, відзнаки (оформлені відповідним наказом):
	
	
	
	
	
	

	- у коледжі;
	
	5
	
	
	
	

	- міського та обласного рівнів;
	
	10
	
	
	
	

	грамоти:
	
	
	
	
	
	

	- у коледжі;
	
	5
	
	
	
	

	- міського та обласного рівнів;
	
	10
	
	
	
	

	- Міністерства освіти і науки України.
	
	20
	
	
	
	

	Усього балів:
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Загальна рейтингова оцінка
Творчий рівень: більше 320 балів

Високий рівень: 200-320 балів

Достатній рівень: 100-199 балів

Репродуктивний рівень: 85-99 балів

Незадовільний рівень: 84 й менше балів

